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C’est dans l’Amérique Latine des années 1970 puis lors de son exil en Europe
et en particulier en France qu’Augusto Boal créé la méthode Théâtre de
l’Opprimé dont le  Théâtre Forum est la technique la plus spectaculaire. 

“C’est un théâtre interactif qui permet par le biais du jeu théâtral de faire
émerger la parole et la réflexion autour d’un thème choisi. 
Le contenu  est établi et détaillé en amont, entre le partenaire et le comédien
responsable du projet, de manière à créer quelque chose « fait sur mesure »
qui réponde parfaitement aux besoins du partenaire.

Dans un premier temps, les comédiens jouent plusieurs courtes scènes
évoquant des situations quotidiennes pouvant être vécues comme
conflictuelles ou bloquées.

Puis ces scènes sont rejouées autant de fois que nécessaire, de telle sorte que
le public puisse venir remplacer un personnage sur scène (ou en créer un
nouveau) pour essayer de parvenir à une issue plus satisfaisante.
Face aux acteurs et confronté à la scène initiale, “le spect-Acteur” devra tenter
de mettre en place des alternatives possibles aux difficultés rencontrées.

Il ne s’agit pas d’apporter un message ou de trouver la bonne réponse, mais
d’expérimenter ensemble, des solutions possibles.
 
Le théâtre-forum peut aborder n’importe quel sujet / thématique sociale, peu
importe le contexte et milieu social."
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S o u r c e  :  T h é â t r e  d e  l ’ O p p r i m é  d e  P a r i s  



Créer du lien entre les
participants et redynamiser
l’esprit d’équipe 

Débattre sur des
problématiques  du quotidien
au travail en les rejouant  avec
un professionnel
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02

03
Reprendre confiance en soi
et en ses collègues de travail

04 Partager des moments de
convivialité et de loisir
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Après un échange avec notre compagnie, nous définirons ensemble vos
objectifs, la durée et le moment de notre intervention afin de mettre en avant
un projet, aider à la prise de parole, rejouer des situations du quotidien ou du
travail, éviter des conflits  ou tout simplement créer des moments conviviaux
entre collègues.
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Présentation du théâtre 
       image

Exercices de
       cohésion de groupe

Choix des thèmes 
Mise en scène
Analyse/ partages  

1 JOUR
S T A G E

2/3 JOURs
S T A G E

4/5 JOURs
S T A G E
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Présentation du théâtre 
       Forum

Exercices de
       cohésion de groupe

Facilitation de l’expression
      du groupe

Choix des thèmes 
Mise en scène
Echange de rôles 
Analyse/ partages  

Présentation du théâtre 
       Forum

Exercices de
       cohésion de groupe

Facilitation de l’expression
      du groupe

Choix des thèmes 
Mise en scène
Echange de rôles 
Jeux de sortie
Analyse/ partages 

NosNosNos   
propositionspropositionspropositions      
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Que ce soit dans le cadre d’un séminaire d’entreprise, d’un stage ou simplement
pour une intervention sur une journée nous nous adaptons aux besoins de chacun

en utilisant différentes méthodes de travail. 

Pour une unique journée, nous privilégions  la technique du Théâtre Image.

Un minimum de 5 participants est nécessaire pour une bonne
dynamique et un fonctionnement optimal des ateliers. 

 A la demande, nos comédiens peuvent participer afin de renforcer
l’équilibre des scènes.
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A propos deA propos deA propos de
l’intervenantl’intervenantl’intervenant

Formé au théâtre contemporain, l’auteur,
metteur en scène et comédien Maurin Roubaud 
 s’est rapidement tourné vers l’analyse et la résolution  de conflits
sociaux au moyen d’une technique théâtrale adaptée.
 C’est donc tout naturellement qu’il s’est orienté vers le "Théâtre de
l’Opprimé" à Paris où il a étudié le Théâtre Forum, le théâtre image, le Sens
du Joker et les méthodes de 
l’arc-en-ciel du désir d’Augusto Boal. 
Il intervient actuellement dans les entreprises, les écoles et en maison
d’arrêt.
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A propos de laA propos de laA propos de la
compagniecompagniecompagnie

Créée en 2018, avec un objectif : permettre à chacun de se divertir, de réfléchir
sur soi et sur le monde.
Larsen est à la fois une compagnie théâtrale et une entreprise de création de
spectacle vivant, culturel et artistique.
Nous réalisons tout au long de l'année des actions culturelles dans le domaine
scolaire, public, privé, en entreprise et en milieu carcéral.
Ateliers de théâtre, de musique, spectacles, contes, expositions à thèmes, stages
etc…
Nous invitons le public à s’immerger entièrement dans notre univers unique
pour vivre des moments suspendus et oniriques.
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TELEPHONETELEPHONE

WEBSITEWEBSITE

EMAILEMAIL

+33 06 33 57 82 48+33 06 33 57 82 48

@compagnielarsen@compagnielarsen

larsencafe@gmail.comlarsencafe@gmail.com

ContactContactContact
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MERCI

Compagnie Larsen


